GRUPO | | Maximo 60 pontos

Atividades de Ensino Basico (Graduacéo e/ou Pos-Graduacao)

Docentes que ministrem disciplinas ou atividades didatico-pedagdgicas com carga horaria semanal

de 8 horas/periodo terdo, no minimo, 70% da pontuacéo total do Grupo |

Atividades

Parametros de
pontuacio

Pontuacao do
professor

Disciplinas ministradas na Graduacéo e na Pds-Graduagéo

1,24 por crédito

Orientacgdo de iniciacdo cientifica, iniciacdo a docéncia, estagio,

monitoria, monografia em andamento e similares 1
(por aluno/semestre)
Orientacdo de monografia concluida 3
(por aluno no intersticio)
Orientacdo de monografia de curso de especializacao 15
(por aluno no intersticio) ’
Orientacdo de mestrado e doutorado concluida 6.5
(por aluno no intersticio) ’
Orientacéo de mestrado ou doutorado em andamento (por semestre) 0,5
Supervisao de p6s-doutorado (por semestre) 1
Integrante de banca examinadora de monografia (por atividade) 1,5
Integrante de banca examinadora de monografia de cursos 1
de especializacdo (por atividade)
Integrante de banca examinadora de dissertacdo de mestrado (por 3
dissertacédo)
Integrante de banca examinadora de tese de doutorado (por tese) 4
Integrante de bancas examinadoras de exame de qualificacdo ao 95
mestrado ou doutorado (por exame) ’
Avaliacdo discente De0Oa3
Pontuacdo alcancada no Grupo | -
PONTUAGAO MAXIMA A SER CONSIDERADA 60

GRUPO Il | Maximo 60 pontos

Atividades de Pesquisa e Producao Intelectual

Docentes que possuam 02 publicagdes (artigos ou capitulos de livros) e/ou 01 livro autoral terdo, no
minimo, 70% da pontuacao total do Grupo Il

Parametros de

Pontuacao do

Atividades pontuacao professor
Autor de livro didatico ou livro cientifico de publicagédo 42
qualificada
Organizador ou coautor de livro didatico ou livro cientifico de 10
publicacdo qualificada
Autor de artigo publicado em revista académica (por artigo) 21
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Autor de capitulo de livro didatico ou livro cientifico (por capitulo) 21
Traducdo de livro completo 15
Traducdo de artigo e/ou capitulo de livro, revisdo técnica de 5
traducdo de livro
Trabalho completo publicado em anais de congresso internacional 5
(por artigo)
Apresentacdo de comunicac6es, conferéncias e palestras em eventos 9
académicos (por trabalho)
Resenhas e verbetes 7
Prefécios e apresentacGes (orelhas e 42 capa) de livros 3
Trabalho completo publicado em anais de congresso nacional 3
(por artigo)
Resumo publicado em congresso (por resumo) 0,5
Coordenacdo de projetos de pesquisa registrados na plataforma
LATTES e/ou nas instancias competentes da UFRJ ou outra IFE 2
e/ou agéncias de fomento

Lider de grupo de pesquisa registrado na UFRJ ou em agéncias de 5
fomento
Producdo artistica, cultural, demonstrada publicamente por meios
tipicos e caracteristicos das areas de cinema, musica, danca, artes 2
plasticas, fotografia e afins (por produto)
Outros tipos de producéo 2
Pontuacéo alcan¢ada no Grupo |1 -

PONTUACAO MAXIMA A SER CONSIDERADA 60

GRUPO 111 | Maximo 40 pontos

Atividades de Extensdo

Docentes que atuem em projetos, programas ou cursos de extensédo regularmente cadastrados na
UFRJ e/ou organizacao de eventos cientificos, tecnolégicos, culturais, artisticos ou desportivos
terdo, no minimo, 70% da pontuacéo total do Grupo Il

Atividades

Parametros de

Pontuacao do

pontuacgao professor
Atuacdo do docente em programas ou cursos de extensao 28
cadastrados na UFRJ (pontuacdo maxima: 28)
Orientacéo de bolsistas de extenséo (por aluno/semestre) 1
Editor ou editor associado de revista cientifica indexada 3
internacional (por semestre)
Organizagao de eventos de divulgacao cientifica, cultural e artistica
para a sociedade com a finalidade de divulgacéo para o plblico 14
extra-universitario (pontuacdo maxima: 28?
Atuacdo como consultor 5
Publicacéo de resenhas e artigos em revistas de divulgacéo cientifica 5
Elaboracéo e manutencéo de sites e blogs de divulgacéo cientifica 7
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Envolvimento em politicas publicas, por meio de formulagéo,

analise, avaliacdo e gestao >

Outras atividades 2

Pontuacéo alcancada no Grupo 11 -
PONTUACAO MAXIMA A SER CONSIDERADA 40

GRUPO IV | Méaximo 20 pontos

Atividades de Gestéo e Representagdo

Atividades

Parametros de

Pontuacao do

pontuacao professor

Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitor (por semestre) 10
Decano, Diretor, Vice-Diretor, Diretor Adjunto (por semestre) 10
Coordenacdo de Curso (por semestre) 7
Cargos de Administragdo Superior na Universidade
(Superintendente, Coordenador da JIC, Coordenador do PIBIC, 5
do PIBID, PARFOR, PRO-DOCENCIA ou atividades semelhantes)
(por semestre)
Coordenacdo de Estagios, Extensdo, Monitoria, PIBIC, PIBEX, 5
PIBID, PIBIAC etc. desde que nomeado por portaria (por semestre)
Representante de Unidade junto a JIC (por atividade) 3
Integrante de conselhos superiores da UFRJ (por semestre)
(Suplente do CEG e CEPG recebem 100% e CONSUNI: 50%, por 4
semestre)
Integrante de congregacéo e conselho de centro e suplentes 5
(por semestre)
Integrante de comissdes permanentes administrativas (por semestre) 2
Participacdo em diretorias ou conselhos de sindicatos ou de érgdos 9
de categoria profissional (por semestre)
Participacdo em diretorias ou conselhos de sociedades cientificas, 9
desde gue ndo remuneradas
Integrante de comissdo ou grupo de trabalho temporéario 5
(por més)
Coordenacéo de &rea (por ano) 2
Outras atividades 2
Pontuacéo alcancada no Grupo IV -

PONTUAGAO MAXIMA A SER CONSIDERADA 20
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GRUPOQ V | Maximo 20 pontos

Qualificacdo Académica Profissional e Outras Atividades

Atividades

Parametros de

Pontuacédo do

pontuacgao professor

Estéagios de pos-doutorado (por semestre) 3
Participacdo em comité editorial de revista académica indexada 3
em bases pertinentes as ciéncias humanas e sociais (por semestre)
Editor, editor associado de revista cientifica (por semestre 5
para revista académica)
Atuacdo como consultor ad hoc de agéncia de fomento (por evento) 2
Atividades de especialista, tais como a de revisor de periddicos,
participacdo em comités assessores, em jaris cientificos e 2
tecnoldgicos (por evento)
Presidéncia ou relatoria de sociedades cientificas, reunides 5
cientificas, tecnoldgicas, culturais ou artisticas
Premiac0es, titulos e distin¢des, nacionais ou internacionais,
recebidos por atividade académica relacionada ao ensino, 7
pesquisa ou extensdo (por evento)
Bolsa de produtividade em pesquisa, Bolsa Jovem Cientista do
Nosso Estado e Cientista do Nosso Estado e editais financiados por 8
agéncias ou instituicdes nacionais ou internacionais (por semestre)
Participacdo em banca examinadora de concurso publico para professor 5
efetivo (por banca)
Participacdo em banca examinadora de concurso publico de 3
outra natureza, como professor substituto, monitoria etc. (por banca)
Participacdo em banca de progressdo docente (por banca) 0,5
Obtencdo, no intersticio avaliado, de titulo de pds-graduacao 10
stricto sensu.
Outras atividades académicas 1
Parecerista ad hoc de revista cientifica 2
MissOes e visitas académicas nacionais e/ou internacionais 9
(por evento)
Atividades que promovam a formagdo internacionalizada dos
estudantes, desde que informada ao Setor de Convénios e Relagdes 5
Internacionais (SCRI), tais como: promocao de palestras, aulas,
video conferéncias e outros, no contexto das disciplinas regulares
Pontuacéo alcancada no Grupo V -

PONTUAGAO MAXIMA A SER CONSIDERADA 20
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