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ATA DA 412 REUNIAQ EXTRAORDINARIA DA CONGREGACAO DO
INSTITUTO DE HISTORIA REALIZADA EM 11 DE OUTUBRO DE 2019

Ao décimo primeiro dia do més de outubro do ano de dois mil e dezenove, as quatorze
horas, na sala duzentos e um, da Direcdo do Instituto de Histdria da Universidade Federal
do Rio de Janeiro (IH-UFRJ), reuniram-se, em sessao extraordinaria e sob a presidéncia
da professora Norma Cortes, 0s seguintes integrantes da Congregacdo deste Instituto:
professores doutores William de Souza Martins, Lise Fernanda Sedrez, Fabio de Souza
Lessa, Juliana Beatriz Almeida de Souza e Luiza Larangeira da Silva Mello; o Diretor
Adjunto de Administracdo, Fabio Paiva de Souza; a representante discente de Graduacao,
Suelen da Silva Sousa; e a representante discente de P6s-Graduacdo, Nathalia Serenado.
Também estavam presentes os docentes Ricardo Figueiredo de Castro, Jodo Paulo Coelho
de Souza Rodrigues, Claudio Costa Pinheiro e Paulo Duarte Silva. As docentes Leila
Rodrigues da Silva e Andrea Viana Daher justificaram suas auséncias. Ao iniciar 0s
trabalhos com o UNICO PONTO DA PAUTA, a Diretora do Instituto agradeceu a
presenca de todos e apresentou os documentos encaminhados pela Reitoria para orientar
a solicitacdo de vagas docentes a ser encaminhada a Comissdo Temporéaria de Alocacao
de Vagas 2019 (COTAV), a saber: resolucdo conjunta CEG/CEPG n° 01/2017,
recomendacdo da Cémara Mista CEG/CEPG 2019 sobre o relatério a ser enviado e
portaria n® XXX que nomeou a Comissao que analisara as solicitagdes. Em seguida, leu
a Recomendacdo da Camara Mista da COTAV 2019, que estabeleceu os seguintes
critérios de avaliacdo dos pleitos: i) Expansao de areas de fronteira do conhecimento na
Graduacdo, Pds-graduacdo e Extensdo; ii) Carga docente em Curadoria dos acervos
existentes em Unidades da UFRJ; iii) Areas especificas do conhecimento que demandam
uma relagdo Docente / Discente diferenciada visando atender os cursos de graduagdo. A
Diretora informou que o IH deve preencher o relatério da Unidade com o maximo de
informacgdes possiveis; construir um arrazoado estabelecendo uma ordem de prioridade
para a setorizacdo das vagas; seguir as recomendacOes descritas anteriormente; e
apresentar os motivos académicos e institucionais para solicitacdo de novas vagas. A
professora Lise Sedrez lembrou que varios setores do IH possuem acervos, o que pode
contribuir para a elaboracdo do arrazoado. O professor Fabio Lessa relatou suas
experiéncias enquanto Diretor em COTAVs anteriores nas quais, apés o envio de
justificativas consistentes, o Instituto foi contemplado apenas com reposices de
aposentadorias, quando muito. Ele enfatizou que a solicitacdo de vagas sempre foi
justificada pela relacdo de disciplinas obrigat6rias, motivo muito raso. Para ele, o primeiro
passo € saber quem somos enquanto Instituto: ndmero de professores por setor
(permanentes e substitutos); quais as atividades de extensdo desenvolvidas em cada setor;
quais sdo as revistas académicas publicadas. O professor se questiona até que ponto 0s
acervos, por exemplo, serdo subsidios que embasardo a concessdo de vagas. Em sua
opinido, nas relacdes de poder, a area de Humanas sempre perde. Para ele, considerando
os calculos objetivos que sdo realizados, € o sistema que informara sobre a carga horaria
docente. Em relagdo a priorizacdo das vagas a serem solicitadas, afirmou que o primeiro
lugar é do setor de Historia Antiga que, na iminéncia da aposentadoria da professora
Regina Bustamante, contara com apenas 3 professores permanentes para disciplinas de
Pds e de Graduacdo. O docente esclareceu, ainda, que o setor ndo designa professores
substitutos para ministrarem disciplinas obrigatorias de Graduag&o. Por isso, ele mesmo
ndo oferece disciplinas de Pos-Graduacdo ha algum tempo, enfatizando que ha outros
dois Programas de Pds externos para os quais Historia Antiga também deve oferecer
disciplinas, a saber: Museu Nacional e Letras Classicas. Para o ex-Diretor do IH, nunca
houve crescimento de fato, apenas reposi¢do das vacancias geradas. O docente William
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Martins afirmou que existe uma divergéncia entre os objetivos da Portaria e a realidade
de concessdo de vagas para suprir as aposentadorias. A professora Norma Cortes
esclareceu que o antigo curriculo do curso de Licenciatura estd em processo de
desativacdo, mas todas as suas disciplinas devem ser oferecidas até o término desse
processo. Para o professor Fabio Lessa afirmou que devemos saber o numero de
professores por area e porque alguns setores ndo ministram disciplinas obrigatorias. O
docente acredita que o Instituto s6 pode pensar na expansdo que ja aconteceu, ndo adianta
pensar em projecdo. Devemos saber o que mais perdemos até o momento e ver as
deficiéncias a serem sanadas a partir do relato dos setores sobre suas dificuldades. Ele
informou que ndo houve a reposicdo de duas aposentadorias em Historia Antiga, dos
professores Norma Musco e André Chevitarese. O professor Fabio Lessa ressaltou que a
UFRJ quer o oferecimento de disciplinas, Pesquisa e Extensdo. A Diretora do IH lembrou
que as informacBes numéricas relativas ao corpo docente sdo publicas e sempre
permanecem disponiveis em nosso site. Em seguida recomendou que a solicitacdo de
vagas docentes do IH deve se orientar por critérios académicos, por motivos institucionais
que abarquem todas as atividades docentes, e ndo apenas por razdes quantitativas. A
Diretora do IH recomendou que a COTAYV seja enfrentada de forma projetiva ndo sé
pensando em quem somos, mas também em quem queremos ser. Em resposta, o professor
Fabio Lessa lamentou que esse discurso ndo tenha sido posto em préatica nas Gltimas
setorizagbes. Ele manifestou seu contentamento com o fato de comegar a se pensar de
forma contraria a uma prética antiga de divisdo entre Oriente e Ocidente. O professor
Féabio Lessa acredita que o setor de Asia deve ser criado, mas sem retirar uma vaga de
outro setor ja existente. Sobre tal criacdo, é necessaria uma discusséo publica e coletiva a
respeito. Para o docente, € necessario pensar em termos quantitativos pois é como a UFRJ
procedera. Ele relembrou a setorizacdo das ultimas vagas recebidas, perguntando sobre
como foi realizada a priorizacdo. Se a analise é qualitativa, € necessario realizar um
levantamento de quem produz e de quem publica, com dados fornecidos pelos
coordenadores de é&reas. Contudo, salientou que o0s coordenadores precisam ser
informados assim que sair a publicacdo da COTAV. A professora Norma Cértes lembrou
que o fortalecimento da area disciplinar dedicada aos estudos de Asia e/ou Africa ja fazia
parte do programa de gestdo da atual Direcdo desde a campanha eleitoral, em 2016. O
professor Claudio Pinheiro acredita que a discussao publica seja apropriada, pois gostaria
de compartilhar varias atividades que estdo acontecendo simultaneamente, sem ter havido
um processo reflexivo. O docente salientou seu contentamento com a ideia da criagéo da
area de Asia e relatou que existe uma tradicdo de se pensar Asia e Africa como sendo um
sO setor. Em sua opinido, o debate publico seré interessante para criar 0 novo setor e para
expandir areas que ja existem no IH. Ele salientou que devemos descobrir por que o aluno
escolhe o Instituto de Historia da UFRJ mesmo diante da variedade de op¢6es no Rio de
Janeiro, refletindo sobre nossas peculiaridades. O professor Ricardo Castro ressaltou que
as reformas na area da educacdo afetam as Universidades. Ele acredita que o Instituto
deve definir urgentemente o seu perfil e pretensées futuras. Contudo, deve-se também ser
discutido o impacto da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) sobre o curso de
Historia, considerando que as mudangas nos ensinos fundamental e médio refletirdo na
Licenciatura. O docente acredita que para definir as prioridades da atual COTAV deve-
se levar em contaa COTAV 2017 e também a Ultima discussao para setorizacao de vagas,
atuando de forma pragmatica e reconhecendo que a primeira vaga deve ser direcionada a
Histéria Antiga. A professora Lise Sedrez lembrou sobre os dois pontos diferentes a
serem tratados. O primeiro é o compromisso ja assumido pela Direcdo de que a primeira
vaga da COTAV sera para Historia Antiga; o segundo, a discussao sobre o que o Instituto
de Historia quer ser, o que ndo resolve o problema atual da necessidade de priorizacéo de
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vagas para a solicitacdo. Por isso, a docente questionou o que pode ser feito pelas
Coordenagdes de setores para subsidiar o arrazoado para a COTAV. O professor Fabio
Lessa lembrou que podem ser solicitadas quantas vagas o Instituto desejar, contudo, sao
necessarias razdes robustas para o pedido. Para a professora Juliana Beatriz € uma boa
ideia discutir o que o Instituto quer ser, inclusive com a possivel criacdo de novas areas.
Contudo, essa criacdo ndo depende necessariamente de novas vagas. Em sua opiniéo, se
é necessaria a discussdo sobre areas de fronteira, o melhor seria focar em Historia
ambiental, Historia indigena e Género, por exemplo, temas importantes para discusséo
publica. O professor Fabio Lessa afirmou que os coordenadores ja deveriam ter sido
avisados assim que a Dire¢do soube da COTAV, o que faz parte de um processo
democratico. A Diretora do IH esclareceu que apenas na ultima quarta-feira fomos
informados sobre a COTAYV e a necessidade da priorizagdo das vagas em Congregacao,
por isso a convocacgdo foi em curto prazo. O professor Claudio Pinheiro acredita ser
oportuno que os setores recebam os documentos referentes 8 COTAV para que possam
ser preenchidas as categorias existentes no documento modelo. O docente William
Martins ressaltou a importancia da area de Ensino de Historia, embora ndo seja de
fronteira, sobretudo a partir da alteracdo dos curriculos com a Licenciatura em Historia.
Essas questdes perpassam todos os setores académicos do IH. Ainda sobre o Ensino de
Histdria, a professora Norma Cortes enfatizou a necessidade de que o Instituto esteja na
coordenacdo nacional da préxima gestdo do ProfHistéria. O professor Jodo Paulo
Rodrigues informou sobre a recente aposentadoria do professor Manolo Florentino em
Historia da América, especificamente em América Colonial, que ndo é de facil
substituicdo. Além disso, informou que a professora Juliana Beatriz ocupa cargo
administrativo no CFCH, o que também limita o oferecimento de disciplinas. Ele
salientou que, para além da questdo de novas fronteiras, o setor tem demandas de
expansao. Dessa forma, propds que a primeira vaga seja para Historia Antiga e que a vaga
de América Colonial seja reposta. A professora Norma Cortes sugeriu que sejam
solicitadas dez vagas docentes e, portanto, todos os setores sejam incluidos no pedido.
Ela sugeriu que Historia Antiga apareca duas vezes na lista de solicitacGes e que as areas
contempladas pelos oito ultimos concursos ndo estejam a frente da lista. A Diretora do
IH relatou que na COTAV 2017 foram solicitadas nas quatro primeiras posi¢oes duas
vagas para Brasil e duas para América, o que deu a comissdo uma linha de corte e apenas
essas vagas foram concedidas, sugerindo que o IH néo elabore mais o pedido dessa forma.
O professor Fabio Lessa acredita que apenas tais vagas tenham sido concedidas devido
as vacancias que existiam, e ndo pelo fato da ordem que foi colocada. A professora Norma
Cortes afirmou que as prioridades definidas nesta reunido valem paraa COTAV 2019. O
professor Fabio Lessa propds que seja instituida uma comissao para alocar as vagas do
Instituto, independente da COTAV. Para o docente, a primeira vaga deve ser para Historia
Antiga, tendo em vista que os professores André Chevitarese e Norma Musco se
aposentaram e ainda ndo houve reposicdo. A professora Juliana Beatriz sugeriu esta
priorizacdo: 1) Historia Antiga; 2) Historia Moderna; 3) Historia Antiga; 4) Historia da
América; 5) Histdria da Asia; 6) Historia do Brasil. Para a professora Norma Cortes, 0s
estudos sobre Africa / Asia devem ser contemplados na segunda posi¢ao no ranking pois,
além de Historia da Africa possuir poucos professores, trata-se de uma éarea disciplinar
que recebe grande procura dos alunos para orientacdo das monografias. Para a professora
Luiza Larangeira, deve ser solicitada a vaga para Historia da Africa, condicionada a
presenca de pontos de Historia da Asia no contelido programético do futuro concurso.
Para o docente Fabio Lessa, sem a realizagédo de reunides do Conselho de Graduagdo nao
é possivel decidir que uma das vagas seja setorizada para Historia da Africa/Asia. O
professor Claudio Pinheiro reafirmou a importancia de existir a temética referente a Asia,
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até pela grande demanda externa, ainda que dentro da area de Historia da Africa. A
professora Juliana Beatriz disse que ndo ha concordéncia sobre a criagdo ou ndo da &rea
de Asia, assim, sugeriu que o IH solicite apenas a vaga de Historia da Africa, mas sem a
definicdo sobre o direcionamento de pontos para Asia. A professora Norma Cortes
recomendou que sejam solicitadas vagas para os oito setores do IH e que o segundo lugar
seja ocupado pela vaga de Historia da Africa, pois o setor precisa ser fortalecido. Diante
da proposta da professora Juliana Beatriz de que o 2° lugar seja de Africa ou Moderna, o
professor William Martins declarou que o setor de Histéria Moderna esta em situacao
confortavel. Apds os debates, a seguinte ordem de prioridade para a solicitacdo de vagas
docentes a ser apresentada 8 COTAV 2019 foi aprovada e homologada por unanimidade,
pelos integrantes da Congregacao e também pelos demais presentes: 1%) Historia Antiga;
22) Historia da Africa; 32) Historia Antiga; 4?) Historia da América; 5?) Historia Moderna;
6%) Histdria do Brasil; 72) Historia Contemporanea; 8%) Teoria e Metodologia da Historia;
99) Historia Medieval;10%) Histdria do Brasil. A ordem de prioridades aprovada ndo
estabelece previamente os pontos de prova dos futuros e possiveis concursos docentes.
N&o obstante, a professora Norma Cortes salientou que a area de Histdria Antiga precisa
renovar a sua oferta de disciplinas para além dos estudos sobre Grécia e Roma. O
professor Fabio Lessa respondeu que a area deve discutir primeiramente a questdo. A
professora Lise Sedrez salientou que devemos discutir quais sao as nossas pretensdes
futuras enquanto Instituto e que os coordenadores de areas devem considerar a renovagao
dos pontos dos concursos nos processos seletivos para docentes. A professora Juliana
Beatriz sugeriu que todos 0s concursos apresentem em seus conteldos programaticos
pontos referentes & Ensino de Historia, além de discutirmos se a area de Asia sera
constituida ou ndo. A professora Norma Coértes informou que no inicio do proximo
semestre deve-se realizar amplo debate sobre os projetos de futuro para o IH-UFRJ. Além
disso, informou que entre abril e maio, a Comissao Eleitoral vai presidir o processo para
a escolha da nova diretoria do IH, gestdo 2020 — 2024. E, concordando com o professor
Ricardo Castro, Diretor da ANPUH-RJ, sugeriu que tais ocasifes sejam aproveitadas
como uma oportunidade para as discussdes sobre os impactos da BNCC nos estudos da
Historia. Em seguida, a professora Juliana Beatriz informou que os professores devem
acessar o sistema e responder ao convite para coordenar sessdes na Semana de Integracédo
Académica da UFRJ, caso tenham recebido. Depois disso, nada mais havendo a tratar,
nem guem quisesse fazer uso da palavra, a presidente encerrou a reunido, na qual foi
lavrada esta ata, que sera assinada por mim, Michelle Ribeiro Lage de Amorim, que
secretariei os trabalhos, pela presidente, a professora Norma Cortes Gouveia da Melo, e
pelos demais presentes

Rio de Janeiro, 11 de outubro de 2019.

Norma Cortes

Michelle Amorim
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